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HEMATOLOJi (Kanbilimi) TIPTA UZMANLIK YETERLIK KOMiSYONU (HEM-TUYEK)

TIPTA UZMANLIK OGRENCILERi CALISMA GRUBU FAALIYETLERI

13.04.2022 Tarihli Birinci Toplanti: Hematoloji Tipta Uzmanlik Yeterlik Komisyonu’ nun kurulus amaci
hematoloji yandal uzmanlik 6grencilerine aktarildi. Tipta Uzmanlik Ogrencileri Calisma Grubu igin
18.04.2022 tarihine kadar 5 asil ve 5 yedek lye segilmesi karari alindi.

16.04.2022 Tarihli ikinci Toplanti: Baskanlik secimi yapildi. Tipta Uzmanlik Ogrencileri Calisma Grubu
baskani olarak Dr. Ece Vural ve raportor olarak Dr. Hiilya Yilmaz secildi. Calisma grubu hedef ve
planlari belirlendi.

21.04.2022 Tarihli Ugiincii Toplanti: Uzman grubunun kurulmasi karari alindi. Grup temsilcileri
olarak Dr. Unal Atas ve Dr. Serhat Celik segildi.

25.04.2022 Tarihli Dérdiincii Toplanti: TUOCG baskani Dr. Ece Vural ve raportérii Dr. Hiilya Yilmaz
taslak formuyla ¢alisma grubu esaslarini paylastilar. Diger ¢calisma gruplarinda gorev alacak uzmanhk
Ogrencilerinin belirlenmesi galisma takvimine eklendi.

12.05.2022 Tarihli Besinci Toplanti: Merkez iletisim Sorumlusu segildi. Calisma gruplarina tiye
uzmanlik 6grencilerinden geri bildirim alindi. HEM-TUYEK resmi web sayfasi hakkinda tartisildi.

29.05.2022 Tarihli Altinci Toplanti: TUOCG baskani Dr. Ece Vural, calisma grubu yénergesinde
tyelerin gérev ve yetki alanlarinin belirlendigini belirtti. TUOCG onayindan sonra yénergenin HEM-
TUYEK Yiritme Kurulu ile paylasiimasi karari alindi.

03.06.2022 Tarihli Yedinci Toplanti: TUKMOS kilavuzunun detaylari gorisildi. Calisma alt gruplarinin
glindem o6zetleri ve glincel durumlari paylasildi.

14.06.2022 Tarihli Sekizinci Toplanti: Calisma gruplarina Giye uzmanlik 6grencilerinden geri bildirim
alindi. 08.06.2022’ de gerceklesen HEM-TUYEK Yiritme Kurulu toplantisinda gérusilen glindemler
hakkinda bilgi verildi.

16.06.2022 Tarihli Dokuzuncu Toplanti: TUOCG baskani Dr. Ece Vural, Tipta Uzmanlik Ogrencileri
Calisma Grubu Faaliyet Tanitimi sunumunu yapti. Dr. Hiilya Yilmaz, Tipta Uzmanlk Ogrencileri
Calisma Grubu Uygulama Esaslarini* paylasarak hazirlanan esas hakkinda ¢alisma grubu tyelerini
bilgilendirdi.

22.08.2022 Tarihli Onuncu Toplanti: TUOCG baskani Dr. Ece Vural, 22 Eyliil 2022’de gerceklesecek
Hematolojide Akreditasyon Calismalari Bilgilendirme Toplantisi’ nda yapilacak olan sunum taslagini
calisma grubu Uyeleri ile paylasti. Hematoloji Tipta uzmanlik Yeterlik Komisyonu (HEM-TUYEK)
tarafindan gerceklestirilmesi planlanan sinav yénergesi tartisildi. Sinav dilinin Tirkce olmasi ve
YDS/UDS dil sinavlari ile beraber degerlendirilmesi énerildi.

* Tipta Uzmanlik Ogrencileri Calisma Grubu Uygulama Esaslari’ ni ekte bulabilirsiniz.
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HEMATOLOJI TIPTA UZMANLIK YETERLIK
KOMISYONU-TIPTA UZMANLIK OGRENCILERI
CALISMA GRUBU UYGULAMA ESASLARI

CALISMA GRUBUNUN ADI

Madde 1. Grubun adi “Hematoloji Tipta Uzmanlik Yeterlik Grubu-Tipta Uzmanlik
Ogrencileri Calisma Grubu’dur.

CALISMA GRUBUNUN AMACI

Madde 2. Grubun amaci1 Hematoloji Tipta Uzmanlhk Yeterlik Komisyonu’nda yan dal
uzmanhk egitimi almakta olan kisilerin temsil giiciiniin olusturulmasidir.

Bu amacla;

a. Uyelerinin mesleki acidan gelismeleri ve gereksinimlerinin karsilanabilmesi, egitim
stirecinde belli bir kalitenin olusturulmasi i¢in akreditasyon siirecine katkida bulunur.

b. Hematoloji alaninda mezuniyet 6ncesi ve mezuniyet sonrasi kurs, seminer, kongre vb.
bilimsel, aydinlatici aktivitelerin gelistirilmesinde rol alir.

c. Hematoloji egitimi veren merkezlerde merkez temsilcileriyle iletisime gecip gerek
bireysel gerekse kurumsal akreditasyon siire¢lerinin daha dogru yiiriitiiliip, hizl
tamamlanmasi i¢in yardime1 olur.

d. Egitim programinin akredite olmasini i¢in yapilacak kurum ziyaretlerinde 6grencilerin
temsilinin olusturulmasinda goérev alir.

e. HEM-TUYEK o6l¢me degerlendirme ¢alisma grubunda 6grencilerin temsil edilmesini
saglar.

CALISMA GRUBUNA UYE OLMA

Madde 3.

1. Eriskin hematoloji yan dal egitimine baslayan her yan dal 6grencisi ¢alisma grubunun dogal
tiyesidir; pediatrik hematoloji-onkoloji yan dal 6grencileri ¢alisma grubuna katki saglamak igin

goniilliik esasiyla gozlemci iiye olarak kabul edilirler.

Calisma Grubu Koordinatorler Kurulu
-5 asil, 5 yedek tiyeden olusur. Kurula secilebilmek igin;

la. Hematoloji yan dal egitim siiresinin bitisine 6 aydan daha uzun bir siire olmasi,



ANRNLIK 5,
oY s,

HEMATOLOJi (Kanbilimi) TIPTA UZMANLIK YETERLIK KOMiSYONU (HEM-TUYEK)

Ib. Kurulus asamasinda bitirmeye en yakin siirede olanlar asil iiye olabilirken, adaylar
uzmanlik egitiminin bitmesi i¢in kalan siireye gore 1.2.3. vb. olarak siralanirlar. Asil
iiyelerden eksilenler yerine bu sira gozetilerek yerlestirme yapilir (gegici madde).

Ic. Bir sonraki kuruldan itibaren yedek tiyeler genel kurulun dogal iiyeleri tarafindan
oylanarak secilir. Yedek tiyeler calisma grubunun oy ¢oklugu ile siralanir.

1d. Ayni merkezden birden fazla kisinin olmamasi tercih nedenidir.

Yukaridaki kisilerin tiyelikleri HEM-TUYEK tarafindan onaylandig1 andan itibaren iiyeler
devraldiklar1 goérevde caligmaya baslarlar. Asil {iyeler 5 kisiden olusur kendi aralarinda bir
baskan ve bir raportor liye seciminde bulunurlar. Baskan ve raportor isimleri HEM-
TUYEK e sunulur. Bagkan ve raportor disindaki iiyeler kendi i¢inde is boliimiim yaparak
caligmay1 bir diizen iginde yiiriitiirler. Ornegin; galisma grubunun faaliyetlerini diizenleyecek
bir sekreter, yillik raporlar1 ve yillik genel kurul listelerini diizenleyecek bir yazman ve bir
merkez temsilcileri iletisim sorumlusundan olusur. Temel olarak gorevleri bittigi andan
itibaren yedek tiyelerden birine gorev devri yapacak olsalar da 2. genel kurulda yeni
katilacak kisilerden istekli olanlar ya da yiiksek katki saglamasi beklenen kisiler calisma

grubunun onayu1 ile yedek tiyelige segilir.

2. Yedek Uyeler:

2a. Her sene yan dal egitimi silirecine yeni baslayan kisiler merkez temsilcileri iletisim
sorumlular1 vasitasi ile gruba katilir.

2b. Yedek iiye sayis1 kurulus asamasinda 6’dir. Bundan sonraki ¢alisma gruplarinda 5 olarak
belirlenecektir. Bu sayidan bagimsiz olarak her grupta goniillii olan bir pediatrik hematoloji
yan dal 68rencisi gozlemci liye olarak bulunabilir. Gozlemeci liyelerin dneri hakki mevcut

iken oy kullanamazlar.

3. Calisma grubu iiyeleri: Calisma gruplarinin gérev tanimlart HEMTUYEK yo6nergesinde
tanimlanmistir. Grubun tiyeleri 6ncelikle asil ya da yedek iiye olmayan kisilerden segilseler
de ihtiya¢ olmasi durumunda yedek iiyelerden ¢alisma grubu liyeleri secilebilir. Calisma
gruplar1 se¢imlerinde goniilliiliik ve etkililik esastir. Birden fazla istek olmasi halimde grupta
oylama yapilir.

3a. Program Gelistirme Calisma Grubu: 2 asil iiye ¢alisacaktir.

3b. Programi Degerlendirme Calisma Grubu: 1 asil, 1 yedek iiye calisacaktir.

3c. Olgme Degerlendirme Calisma Grubu: 1 asil, 1 yedek iiye calisacaktir.

3d. Siirekli Tip Egitimi Calisma Grubu: 1 asil, 1 yedek iiye calisacaktir.
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UYELIGININ SONA ERMESI
Madde 4. Asagida belirtilen durumlardan birinin varlig1 halinde, {iyelik kaydi Calisma

Grubu Koordinatorler Kurulu'nea silinir.
1. Uyelikten ¢ikma:

Uyeler istekleri halinde yazili olarak bildirmek kaydiyla, ¢alisma grubundan ¢ikma hakkina
sahiptir. Yapilan ¢agrili toplantilara {ist iiste ii¢ kez mazeretsiz katilmayan iiye liyelik hakkini

vazgeemis sayilir.
2. Uyeligin sona erdirilmesi:

Yan dal egitim siirecinin resmi olarak bitmesi (yeterlilik sinavina girmis olmasi) dogal olarak

iiyeligi sonlandirir.

CALISMA GRUBUNUN GOREVLILERI

Madde 5. Grubun hizmetlerini yiiriitmek amaciyla gerekli sayida gorevli Koordinatorler
Kurulu tarafindan atanabilir.

Madde 6. Calisma grubuna kayitl liyeler Koordinatdrler Kurulu’nu olustururlar. Kurul'un

baslica gorev ve yetkileri sunlardir:

1. Koordinatorler Kurulu asil ve yedek liyelerini, ¢alisma grubu iiyelerini bir yil siireyle seger.
(baskan ya da asil iiyenin gorevi sonlandiginda kalan siire boyunca gegici se¢im yapilir.)

2. Grubun aldigi kararlari, gesitli aksakliklari HEM-TUYEK komisyonuna iletir, koordinasyonu saglar.

KOORDINATORLER KURULU

Madde 7. Koordinatorler Kurulu Genel Kurul tarafindan bir yil i¢cin segilen bes asil, bes
yedek ve bir goniillii pediatrik hematoloji gézlemci iiyesinden olusur. Asil liyeler bagkan,
raportdr, genel sekreter, merkez temsilcileri iletisim sorumlusu ve bir yazmandan ibarettir.
Koordinatorler kurulu tiyeleri her biri tek tek gizli oyla secilir.

Asil tiyeliklerde bosalma olma durumunda birinci yedek tiye goreve ¢agrilir. Yedek tiyenin
gorevi koordinatorler kurulu tarafindan belirlenir ve gerekirse kurul icerisinde gérev

degisikligine gidilebilir.
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KOORDINATORLER KURULU'NUN YETKI VE GOREVLERI

Madde 8. Koordinatorler Kurulu ayda bir baskanin ¢agrisi ile ¢evrim i¢i olarak sekreterin
organizasyonu ile toplanir. ivedilikle karar verilmesini gerekli kilan haller disinda, ydnetim
kurulu toplant1 yer ve zamaninin en az ii¢ giin 6nce iiyelere duyurulmasi gerekir. Kararlar oy
coklugu ile almir. Oylarin esitligi halinde baskanin oyu iki oy sayilir. Ust iiste {i¢ toplantiya
mazeretsiz katilmayan iiye ¢ekilmis sayilir.

Koordinatorler kurulunun goérev siiresi bir yildir. Yilda bir yapilan her olagan Genel Kurul
toplantisinda Koordinatorler Kurulu se¢imi yenilenir. Ayni liyelerin Koordinatorler

Kurulu’na ve diger kurullara yeniden secilmemesi tercih nedenidir.

Koordinatérler Kurulu'nun gorev ve yetkileri sunlardir:

1. HEM-TUYEK’i her alanda temsil etmek ya da bu konuda Koordinatérler Kurulu iiyelerinden
birine ya da birkacina yetki vermek,

2. HEM-TUYEK amaglart dogrultusunda her tiirlii calismada bulunmak,

3. Gorev donemine iliskin ¢calisma raporunu HEM-TUYEK Genel Kurul'una sunmak
(HEM-TUYEK yiiriitme kurulundaki temsili bagskan ve/veya raportor gerceklestirir),

4. Genel Kurul'ca alinan kararlar1 uygulamak,

KOORDINASYON KURULU BASKAN VE UYELERININ YETKi VE GOREVLERI
Madde 10.

1. Baskan: Koordinatorleri grubunun kontroliinii saglar.

2. Raportor: HEM-TUYEK- Koordinatorler Kurulu arasindaki baglantiyr saglar. Tiim
raporlari bir araya getirerek yonetim kuruluna sunulmasini saglar (baskanin katilamadigi
toplantilara vekalet eder).

3. Sekreter: Cevrimig¢i toplantilarin organize edilmesi, ¢alisma gruplari ile iletisimin
saglanmasi.

4. Merkez Temsilcileri Iletisim Sorumlusu: Her yil dogal iiyeler iginden merkez
temsilcilerini tespit ederek baglantinin kurulmasini saglar, yeni eklenen tiyelerin takibini
yapar. Yillik yenilenmis listeleri yiiriitme kuruluna sunmak iizere bagkana iletir.

5. Yazman: Toplant1 tutanaginin tutulmasinda gorev alir. Excele aktarir.
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CALISMA GRUPLARI

Madde 11.

Program Gelistirme Calisma Grubu:
Programi Degerlendirme Calisma Grubu:
Olgme Degerlendirme Calisma Grubu:
Stirekli Tip Egitimi Calisma Grubu:

GENEL KURUL TOPLANTISI

Madde 12. HEM-TUYEK toplantilar1 yilda bir kez yapilir. Uzmanlik 6grencileri ¢alisma
grubu ise ivedi bir durum olmadikg¢a en fazla ayda bir kez kendi lokal toplantilarini yapar.
Grupca belirlenmis saatlerde ¢evrim i¢i olarak toplanir. Toplanti tutanagit HEM-TUYEK
Komisyonu’nun olusturmus oldugu excel dosyasina Word baglantisi1 eklemek kaydiyla

eklenir.

CALISMA GRUBU UYGULAMA ESASLARININ DEGISTiRiILMESI
Madde 13. Koordinatorler kurulunun onerisi tizerine, HEM-TUYEK Genel Kurulu’na

sunularak degistirilebilir.

CALISMA GRUBUNUN IC DENETIMi
Madde 14. Grubun denetimini HEM-TUYEK genel kurulu yapacaktir.

DUYURU VE BILDiRIMLER
Madde 15. Caligma grubu tarafindan iiyelere yapilacak tiim duyuru ve bildirimler tiyelerin
kayitlarindaki telefon veya elektronik posta adreslerine yapilacaktir. Adres degisiklikleri tiye

tarafindan dernege bildirilmek zorundadir.
GECIiCi MADDELER

Madde 3

Ib. Kurulug asamasinda bitirmeye en yakin siirede olanlar asil iiye olabilirken, adaylar
uzmanlik egitiminin bitmesi i¢in kalan siireye gore 1.2.3. vb. olarak siralanirlar. Asil

liyelerden eksilenler yerine bu sira gozetilerek yerlestirme yapilir.
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