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TIPTA UZMANLIK ÖĞRENCİLERİ ÇALIŞMA GRUBU FAALİYETLERİ 

13.04.2022 Tarihli Birinci Toplantı: Hematoloji Tıpta Uzmanlık Yeterlik Komisyonu’ nun kuruluş amacı 

hematoloji yandal uzmanlık öğrencilerine aktarıldı. Tıpta Uzmanlık Öğrencileri Çalışma Grubu için 

18.04.2022 tarihine kadar 5 asil ve 5 yedek üye seçilmesi kararı alındı. 

16.04.2022 Tarihli İkinci Toplantı: Başkanlık seçimi yapıldı. Tıpta Uzmanlık Öğrencileri Çalışma Grubu 

başkanı olarak Dr. Ece Vural ve raportör olarak Dr. Hülya Yılmaz seçildi. Çalışma grubu hedef ve 

planları belirlendi. 

21.04.2022 Tarihli Üçüncü Toplantı: Uzman grubunun kurulması kararı alındı.  Grup temsilcileri 

olarak Dr. Ünal Ataş ve Dr. Serhat Çelik seçildi. 

25.04.2022 Tarihli Dördüncü Toplantı: TUÖÇG başkanı Dr. Ece Vural ve raportörü Dr. Hülya Yılmaz 

taslak formuyla çalışma grubu esaslarını paylaştılar. Diğer çalışma gruplarında görev alacak uzmanlık 

öğrencilerinin belirlenmesi çalışma takvimine eklendi. 

12.05.2022 Tarihli Beşinci Toplantı: Merkez İletişim Sorumlusu seçildi. Çalışma gruplarına üye 

uzmanlık öğrencilerinden geri bildirim alındı. HEM-TUYEK resmi web sayfası hakkında tartışıldı. 

29.05.2022 Tarihli Altıncı Toplantı: TUÖÇG başkanı Dr. Ece Vural, çalışma grubu yönergesinde 

üyelerin görev ve yetki alanlarının belirlendiğini belirtti. TUÖÇG onayından sonra yönergenin HEM-

TUYEK Yürütme Kurulu ile paylaşılması kararı alındı. 

03.06.2022 Tarihli Yedinci Toplantı: TUKMOS kılavuzunun detayları görüşüldü. Çalışma alt gruplarının 

gündem özetleri ve güncel durumları paylaşıldı. 

14.06.2022 Tarihli Sekizinci Toplantı: Çalışma gruplarına üye uzmanlık öğrencilerinden geri bildirim 

alındı. 08.06.2022’ de gerçekleşen HEM-TUYEK Yürütme Kurulu toplantısında görüşülen gündemler 

hakkında bilgi verildi. 

16.06.2022 Tarihli Dokuzuncu Toplantı: TUÖÇG başkanı Dr. Ece Vural, Tıpta Uzmanlık Öğrencileri 

Çalışma Grubu Faaliyet Tanıtımı sunumunu yaptı. Dr. Hülya Yılmaz, Tıpta Uzmanlık Öğrencileri 

Çalışma Grubu Uygulama Esaslarını* paylaşarak hazırlanan esas hakkında çalışma grubu üyelerini 

bilgilendirdi. 

22.08.2022 Tarihli Onuncu Toplantı: TUÖÇG başkanı Dr. Ece Vural,  22 Eylül 2022’de gerçekleşecek 

Hematolojide Akreditasyon Çalışmaları Bilgilendirme Toplantısı’ nda yapılacak olan sunum taslağını 

çalışma grubu üyeleri ile paylaştı. Hematoloji Tıpta uzmanlık Yeterlik Komisyonu (HEM-TUYEK) 

tarafından gerçekleştirilmesi planlanan sınav yönergesi tartışıldı. Sınav dilinin Türkçe olması ve 

YDS/ÜDS dil sınavları ile beraber değerlendirilmesi önerildi. 

 

* Tıpta Uzmanlık Öğrencileri Çalışma Grubu Uygulama Esasları’ nı ekte bulabilirsiniz. 
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HEMATOLOJİ TIPTA UZMANLIK YETERLİK 

KOMİSYONU-TIPTA UZMANLIK ÖĞRENCİLERİ 

ÇALIŞMA GRUBU UYGULAMA ESASLARI 

 

ÇALIŞMA GRUBUNUN ADI 

Madde 1.  Grubun adı “Hematoloji Tıpta Uzmanlık Yeterlik Grubu-Tıpta Uzmanlık 

Öğrencileri Çalışma Grubu’dur. 

ÇALIŞMA GRUBUNUN AMACI 

Madde 2. Grubun amacı Hematoloji Tıpta Uzmanlık Yeterlik Komisyonu’nda yan dal 

uzmanlık eğitimi almakta olan kişilerin temsil gücünün oluşturulmasıdır. 

 Bu amaçla; 

a.   Üyelerinin mesleki açıdan gelişmeleri ve gereksinimlerinin karşılanabilmesi, eğitim 

sürecinde belli bir kalitenin oluşturulması için akreditasyon sürecine katkıda bulunur. 

b.     Hematoloji alanında mezuniyet öncesi ve mezuniyet sonrası kurs, seminer, kongre vb. 

bilimsel, aydınlatıcı aktivitelerin geliştirilmesinde rol alır. 

c.   Hematoloji eğitimi veren merkezlerde merkez temsilcileriyle iletişime geçip gerek 

bireysel gerekse kurumsal akreditasyon süreçlerinin daha doğru yürütülüp, hızlı 

tamamlanması için yardımcı olur. 

d.   Eğitim programının akredite olmasını için yapılacak kurum ziyaretlerinde öğrencilerin 

temsilinin oluşturulmasında görev alır. 

e. HEM-TUYEK ölçme değerlendirme çalışma grubunda öğrencilerin temsil edilmesini 

sağlar. 

ÇALIŞMA GRUBUNA ÜYE OLMA 

Madde 3.  

1. Erişkin hematoloji yan dal eğitimine başlayan her yan dal öğrencisi çalışma grubunun doğal 

üyesidir; pediatrik hematoloji-onkoloji yan dal öğrencileri çalışma grubuna katkı sağlamak için 

gönüllük esasıyla gözlemci üye olarak kabul edilirler. 

Çalışma Grubu Koordinatörler Kurulu  

-5 asil, 5 yedek üyeden oluşur. Kurula seçilebilmek için; 

1a.    Hematoloji yan dal eğitim süresinin bitişine 6 aydan daha uzun bir süre olması, 
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1b.  Kuruluş aşamasında bitirmeye en yakın sürede olanlar asil üye olabilirken, adaylar 

uzmanlık eğitiminin bitmesi için kalan süreye göre 1.2.3. vb. olarak sıralanırlar. Asil 

üyelerden eksilenler yerine bu sıra gözetilerek yerleştirme yapılır (geçici madde). 

1c. Bir sonraki kuruldan itibaren yedek üyeler genel kurulun doğal üyeleri tarafından 

oylanarak seçilir. Yedek üyeler çalışma grubunun oy çokluğu ile sıralanır. 

1d.  Aynı merkezden birden fazla kişinin olmaması tercih nedenidir. 

 

Yukarıdaki kişilerin üyelikleri HEM-TUYEK tarafından onaylandığı andan itibaren üyeler 

devraldıkları görevde çalışmaya başlarlar. Asil üyeler 5 kişiden oluşur kendi aralarında bir 

başkan ve bir raportör üye seçiminde bulunurlar. Başkan ve raportör isimleri HEM-

TUYEK’e sunulur. Başkan ve raportör dışındaki üyeler kendi içinde iş bölümüm yaparak 

çalışmayı bir düzen içinde yürütürler. Örneğin; çalışma grubunun faaliyetlerini düzenleyecek 

bir sekreter, yıllık raporları ve yıllık genel kurul listelerini düzenleyecek bir yazman ve bir 

merkez temsilcileri iletişim sorumlusundan oluşur. Temel olarak görevleri bittiği andan 

itibaren yedek üyelerden birine görev devri yapacak olsalar da 2. genel kurulda yeni 

katılacak kişilerden istekli olanlar ya da yüksek katkı sağlaması beklenen kişiler çalışma 

grubunun onayı ile yedek üyeliğe seçilir. 

 

2. Yedek Üyeler:  

2a. Her sene yan dal eğitimi sürecine yeni başlayan kişiler merkez temsilcileri iletişim 

sorumluları vasıtası ile gruba katılır.  

2b. Yedek üye sayısı kuruluş aşamasında 6’dır. Bundan sonraki çalışma gruplarında 5 olarak 

belirlenecektir. Bu sayıdan bağımsız olarak her grupta gönüllü olan bir pediatrik hematoloji 

yan dal öğrencisi gözlemci üye olarak bulunabilir. Gözlemci üyelerin öneri hakkı mevcut 

iken oy kullanamazlar. 

 

3. Çalışma grubu üyeleri: Çalışma gruplarının görev tanımları HEMTUYEK yönergesinde 

tanımlanmıştır. Grubun üyeleri öncelikle asil ya da yedek üye olmayan kişilerden seçilseler 

de ihtiyaç olması durumunda yedek üyelerden çalışma grubu üyeleri seçilebilir. Çalışma 

grupları seçimlerinde gönüllülük ve etkililik esastır. Birden fazla istek olması halimde grupta 

oylama yapılır. 

3a. Program Geliştirme Çalışma Grubu: 2 asil üye çalışacaktır. 

3b. Programı Değerlendirme Çalışma Grubu: 1 asil, 1 yedek üye çalışacaktır. 

3c. Ölçme Değerlendirme Çalışma Grubu: 1 asil, 1 yedek üye çalışacaktır. 

3d. Sürekli Tıp Eğitimi Çalışma Grubu: 1 asil, 1 yedek üye çalışacaktır. 
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ÜYELİĞİNİN SONA ERMESİ 

Madde 4. Aşağıda belirtilen durumlardan birinin varlığı halinde, üyelik kaydı Çalışma 

Grubu Koordinatörler Kurulu'nca silinir. 

1. Üyelikten çıkma: 

Üyeler istekleri halinde yazılı olarak bildirmek kaydıyla, çalışma grubundan çıkma hakkına 

sahiptir. Yapılan çağrılı toplantılara üst üste üç kez mazeretsiz katılmayan üye üyelik hakkını 

vazgeçmiş sayılır. 

2.  Üyeliğin sona erdirilmesi: 

Yan dal eğitim sürecinin resmi olarak bitmesi (yeterlilik sınavına girmiş olması) doğal olarak 

üyeliği sonlandırır. 

 

ÇALIŞMA GRUBUNUN GÖREVLİLERİ 

Madde 5. Grubun hizmetlerini yürütmek amacıyla gerekli sayıda görevli Koordinatörler 

Kurulu tarafından atanabilir.  

Madde 6. Çalışma grubuna kayıtlı üyeler Koordinatörler Kurulu’nu oluştururlar. Kurul'un 

başlıca görev ve yetkileri şunlardır: 

1. Koordinatörler Kurulu asil ve yedek üyelerini, çalışma grubu üyelerini bir yıl süreyle seçer. 

(başkan ya da asil üyenin görevi sonlandığında kalan süre boyunca geçici seçim yapılır.)  

2. Grubun aldığı kararları, çeşitli aksaklıkları HEM-TUYEK komisyonuna iletir, koordinasyonu sağlar. 

KOORDİNATÖRLER KURULU 

Madde 7. Koordinatörler Kurulu Genel Kurul tarafından bir yıl için seçilen beş asil, beş 

yedek ve bir gönüllü pediatrik hematoloji gözlemci üyesinden oluşur. Asil üyeler başkan, 

raportör, genel sekreter, merkez temsilcileri iletişim sorumlusu ve bir yazmandan ibarettir. 

Koordinatörler kurulu üyeleri her biri tek tek gizli oyla seçilir. 

Asil üyeliklerde boşalma olma durumunda birinci yedek üye göreve çağrılır. Yedek üyenin 

görevi koordinatörler kurulu tarafından belirlenir ve gerekirse kurul içerisinde görev 

değişikliğine gidilebilir. 
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KOORDİNATÖRLER KURULU'NUN YETKİ VE GÖREVLERİ 

Madde 8. Koordinatörler Kurulu ayda bir başkanın çağrısı ile çevrim içi olarak sekreterin 

organizasyonu ile toplanır. İvedilikle karar verilmesini gerekli kılan haller dışında, yönetim 

kurulu toplantı yer ve zamanının en az üç gün önce üyelere duyurulması gerekir. Kararlar oy 

çokluğu ile alınır. Oyların eşitliği halinde başkanın oyu iki oy sayılır. Üst üste üç toplantıya 

mazeretsiz katılmayan üye çekilmiş sayılır. 

Koordinatörler kurulunun görev süresi bir yıldır. Yılda bir yapılan her olağan Genel Kurul 

toplantısında Koordinatörler Kurulu seçimi yenilenir. Aynı üyelerin Koordinatörler 

Kurulu’na ve diğer kurullara yeniden seçilmemesi tercih nedenidir. 

 

Koordinatörler Kurulu’nun görev ve yetkileri şunlardır: 

1. HEM-TUYEK’i her alanda temsil etmek ya da bu konuda Koordinatörler Kurulu üyelerinden 

birine ya da birkaçına yetki vermek, 

2. HEM-TUYEK amaçları doğrultusunda her türlü çalışmada bulunmak, 

3.     Görev dönemine ilişkin çalışma raporunu HEM-TUYEK Genel Kurul'una sunmak 

(HEM-TUYEK yürütme kurulundaki temsili başkan ve/veya raportör gerçekleştirir), 

4.      Genel Kurul'ca alınan kararları uygulamak, 

 

KOORDİNASYON KURULU BAŞKAN VE ÜYELERİNİN YETKİ VE GÖREVLERİ 

Madde 10. 

1.     Başkan: Koordinatörleri grubunun kontrolünü sağlar. 

2.     Raportör: HEM-TUYEK- Koordinatörler Kurulu arasındaki bağlantıyı sağlar. Tüm 

raporları bir araya getirerek yönetim kuruluna sunulmasını sağlar (başkanın katılamadığı 

toplantılara vekalet eder). 

3.     Sekreter: Çevrimiçi toplantıların organize edilmesi, çalışma grupları ile iletişimin 

sağlanması. 

4.     Merkez Temsilcileri İletişim Sorumlusu: Her yıl doğal üyeler içinden merkez 

temsilcilerini tespit ederek bağlantının kurulmasını sağlar, yeni eklenen üyelerin takibini 

yapar. Yıllık yenilenmiş listeleri yürütme kuruluna sunmak üzere başkana iletir. 

5.     Yazman: Toplantı tutanağının tutulmasında görev alır. Excele aktarır.  
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ÇALIŞMA GRUPLARI 

Madde 11.  

Program Geliştirme Çalışma Grubu:  

Programı Değerlendirme Çalışma Grubu:  

Ölçme Değerlendirme Çalışma Grubu: 

Sürekli Tıp Eğitimi Çalışma Grubu:  

 

GENEL KURUL TOPLANTISI 

Madde 12. HEM-TUYEK toplantıları yılda bir kez yapılır. Uzmanlık öğrencileri çalışma 

grubu ise ivedi bir durum olmadıkça en fazla ayda bir kez kendi lokal toplantılarını yapar. 

Grupça belirlenmiş saatlerde çevrim içi olarak toplanır. Toplantı tutanağı HEM-TUYEK 

Komisyonu’nun oluşturmuş olduğu excel dosyasına Word bağlantısı eklemek kaydıyla 

eklenir.  

 

 ÇALIŞMA GRUBU UYGULAMA ESASLARININ DEĞİŞTİRİLMESİ 

Madde 13.  Koordinatörler kurulunun önerisi üzerine, HEM-TUYEK Genel Kurulu’na 

sunularak değiştirilebilir. 

 

ÇALIŞMA GRUBUNUN İÇ DENETİMİ 

Madde 14. Grubun denetimini HEM-TUYEK genel kurulu yapacaktır. 

 

DUYURU VE BİLDİRİMLER 

Madde 15. Çalışma grubu tarafından üyelere yapılacak tüm duyuru ve bildirimler üyelerin 

kayıtlarındaki telefon veya elektronik posta adreslerine yapılacaktır. Adres değişiklikleri üye 

tarafından derneğe bildirilmek zorundadır. 

 

GEÇİCİ MADDELER 

 

  Madde 3 

1b.  Kuruluş aşamasında bitirmeye en yakın sürede olanlar asil üye olabilirken, adaylar 

uzmanlık eğitiminin bitmesi için kalan süreye göre 1.2.3. vb. olarak sıralanırlar. Asil 

üyelerden eksilenler yerine bu sıra gözetilerek yerleştirme yapılır.  
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